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Muster-Stellenanzeige
Assistenzarzt Innere Medizin -
Diabetologie/Endokrinologie (m/w/d)
[Klinikname] | [Standort] | Start: [Datum] | Vollzeit/Teilzeit: [Optionen]

Warum diese Stelle?
Sie suchen eine Weiterbildung, die strukturiert ist, und einen Alltag, der planbar bleibt. In
dieser Stelle erwarten Sie:

• klarer Rotations- und Weiterbildungsplan
• feste Supervision und kurze Rücksprachewege im Dienst
• transparente Dienstplanung mit geregeltem Ausgleich

Ihr Einsatzbereich
• Innere Medizin mit Schwerpunkt Diabetologie/Endokrinologie
• Patientenspektrum: [z. B. stationär/ambulant, diabetologische Komplexbehandlung,

Endokrinologie]
• Zusammenarbeit: [z. B. Kardiologie, Nephrologie, Chirurgie, Notaufnahme]

Ihre Aufgaben
• Betreuung und Versorgung internistischer Patienten (stationär/ambulant)
• strukturierte Visiten, Diagnostik- und Therapieplanung im Team
• Durchführung von [z. B. Sonographie/Funktionsdiagnostik] entsprechend

Ausbildungsstand
• Dokumentation im KIS [Name] und Teilnahme an Fallbesprechungen
• Mitwirkung im Dienstsystem nach strukturierter Einarbeitung

Weiterbildung & Entwicklung
• Weiterbildungsermächtigung: [Fachgebiet/Module]
• Curriculum: internes Curriculum mit definierten Lernzielen
• Rotation: [z. B. ITS/Notaufnahme/Ambulanz] nach Plan
• Mentoring: fester Mentor/Oberarzt als Ansprechpartner
• Fortbildung: Budget [EUR] + [X] Fortbildungstage/Jahr (nach Regelung)
• Teaching: wöchentliches Teaching/Fallseminar [ja/nein]

Dienstmodell & Planbarkeit
• Dienstform: [Bereitschaftsdienst/Rufdienst/Schicht]
• Taktung: [z. B. "typisch X Dienste/Monat" oder "transparentes Modell, Details im

Erstgespräch"]
• Dienstplan: in der Regel [X] Wochen im Voraus
• Zeiterfassung: [System] + geregelter Ausgleich von Mehrarbeit/Freizeitausgleich
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Ihr Profil (Muss/Kann)
Muss

• Approbation als Arzt (oder kurz vor Erhalt)
• Interesse an Innerer Medizin und Diabetologie/Endokrinologie
• sehr gute Deutschkenntnisse (mindestens [B2/C1] je nach Einsatz)

Kann
• erste klinische Erfahrung in Innerer Medizin
• Interesse an [z. B. Sonographie, Ambulanzarbeit, Qualitätsprojekten]

Wir bieten
• Vergütung nach [TV-Ärzte/VKA | AVR | Haustarif] + Zulagen transparent geregelt
• strukturierte Einarbeitung mit Checkliste und festen Ansprechpartnern
• definierte Team- und Feedbackformate (Fallbesprechungen, Supervision)
• moderne Arbeitsmittel: [digitale Kurve, Spracherkennung, Diagnostik-Verfügbarkeit]
• optional: Unterstützung bei Wohnungssuche/Umzug

Bewerbung
• Ein Lebenslauf genügt (Zeugnisse gern nachreichen).
• Ansprechpartner: [Name], [Funktion], [Telefon], [E-Mail]
• Hospitation: gern möglich.
• Rückmeldung: in der Regel innerhalb von [X] Werktagen.

Hinweis: Platzhalter in eckigen Klammern bitte mit Ihren Angaben ersetzen.


